
 

 

Designação do projeto | Emprego altamente qualificado nas empresas - Contratação de 

Recursos Humanos Altamente Qualificados (PME ou CoLAB)  

Código do projeto | CENTRO-04-3559-FSE-000085  

Objetivo principal | Promover e dinamizar a empregabilidade (Empregar e convergir) 

Região de intervenção | Centro 

Entidade beneficiária | TEANDM – Tecnologia, Engenharia e Materiais, S.A. 

 

Data de aprovação | 28-08-2020 

Data de inicio | 01-03-2021 

Data de conclusão | 30-06-2023 

Custo total elegível | 61.381€ 

Apoio financeiro | FSE – 30 690,50€ 

 

 

Objetivos, atividades e resultados esperados: 

 

A estratégia de inovação da TEandM assenta no aumento previsto da capacidade produtiva ao 

nível dos revestimentos finos (PVD) e na exploração de novas oportunidades em mercados da 

aeronáutica. Trata-se de uma área com um grau de inovação significativo, de âmbito nacional e 

em parte europeu - revestimentos com propriedades técnicas e funcionais inovadoras, com 

melhores materiais ou composições e performances acrescidas. A implementação destas 

tecnologias apresenta requisitos adicionais no que se refere ao necessário controlo da 

qualidade, atendendo aos elevados requisitos das indústrias a que se dirige. 

Assim, o projeto tem como objetivo a integração de um recurso altamente qualificado para 

suporte a esta função. Este reforço de competências assenta na necessária melhoria das 

capacidades da empresa na área da gestão e dos Sistemas da qualidade, com especial ênfase 

nos requisitos impostos pelo setor aeronáutico, na qualificação da empresa e dos seus 

colaboradores para um novo patamar de exigência deste tipo de indústria. 

 


